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Curriculum Vitae Ecsedi Francisc

Francisc Ecsedi

@ Str. De jos, nr. 283, Cadea, 417436, Romania
@ +40771052 808

™4 ecsedifrancisc@gmail.com

Sexul Masculin | Data nasterii 12/02/1973 | Nationalitatea Maghiara

Liceul Teoretic ,Pet6fi Sandor” Sacueni
Director adjunct

de la 01.09.2019 — pana in
prezent

Director adjunct

Liceul Teoretic ,Pet6fi Sandor” Sacueni, str. Dunarii nr. 56 jud. Bihor, Roméania
Tel.: (+40) 259 352 539 — e-mail: liceulsacueni@gmail.com

Activitati manageriale la nivel institutional;

Membru Consiliul de Administratie;

Membru Comisia de Evaluare si Asigurarea a Calitatji;

Proiectare, organizare, monitorizre — control — evaluare activitate a organiztiei scolare;

Coordonarea managementului informational;

Managementul resurselor umane;

Aplicarea corespunzatoare a standardelor educationale;

Implicare directa in activitati referitoare la curriculum.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant preuniversitar.

de la 01.09.2017 — pana la
31.08.2019

Profesor

Liceul Teoretic ,Petdfi Sandor” Sacueni, str. Dunarii nr. 56 jud. Bihor, Roméania
Tel.: (+40) 259 352 539 — e-mail: liceulsacueni@gmail.com

Profesor de informatica si TIC;

Diriginte;

Membru al Consiliului de administratie;

Membru in Corpul National de Experti in Management Educational;

Responsabil Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitati;

Raspunde de gestionarea laboratoarelor de informatica;

Responsabil Comisia de serviciu pe scoala;

= Membru in Comisia de Control Managerial Intern.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatadmant preuniversitar.

de la 01.09.2016 — pana la
31.08.2017

Director
Liceul Teoretic ,Pet6fi Sandor” Sacueni, str. Dunarii nr. 56 jud. Bihor, Roméania

Tel.: (+40) 259 352 539 — e-maiil: liceulsacueni@gmail.com
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= Coordonarea intregii activitati manageriale la nivel institutional;

= Presedinte Consiliul de Administratie;

= Presedinte Consiliul Profesoral;

= Coordonator Comisia de Evaluare si Asigurarea a Calitatji;

= Proiectare, organizare, monitorizre — control — evaluare intreaga activitate a organiztiei scolare;

= Coordonarea managementului informational, managementului financiar;

= Managementul resurselor umane;

= Aplicarea corespunzatoare a standardelor educationale;

= Implicare directa in activitati referitoare la curriculum.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant preuniversitar.

de la 01.09.2007 — pana la
31.08.2016

Profesor

Liceul Teoretic ,Pet6fi Sandor” Sacueni, str. Dunarii nr. 56 jud. Bihor, Roméania

Tel.: (+40) 259 352 539 — e-mail: liceulsacueni@gmail.com

= Profesor de informatica si TIC;

= Diriginte;

= Membru al Consiliului de administratie;

= Responsabil Comisia metodica Tehnplogii si Arte;

= Membru in Corpul National de Experti in Management Educational;

= Responsabil Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitati;

= Raspunde de gestionarea laboratoarelor de informatica;

= Responsabil Comisia de serviciu pe scoala;

= Membru in Comisia de Control Managerial Intern.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant preuniversitar.

de la 01.09.1999 — pana in
1.08.2007

Profesor

Grup Scolar Agricol Cadea, str. De jos nr.48 jud. Bihor, Romania

Tel.: (40-259) 352601 — e-mail sccadea@yahoo.com

= Profesor de TIC;

= Diriginte;

= Responsabil Catedra Tehnic3;

= Membru in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii;

= Raspunde de gestionarea laboratorului AEL.

Tipul sau sectorul de activitate invatamant preuniversitar.

de la 01.09.1997 — pana in
31.08.1999

Tehnician scoala

Grup Scolar Agricol Cadea, str. De jos nr.48 jud. Bihor, Romania

Tel.: (40-259) 352601 — e-mail sccadea@yahoo.com

= Gestionar;

= Evidenta foilor de parcurs;

= Responsabil PM si PSI;

= Responsabil ateliere scoala.

Tipul sau sectorul de activitate Tnvatamant preuniversitar.
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2012

2005 - 2006

2001 - 2004

1991 - 1996

Curriculum Vitae Ecsedi Francisc

Certificat de acordare a gradului didactic Il
Universitatea din Oradea — Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

= Informatica;

Masterat - Formarea Profesorilor
Universitatea din Oradea — Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic

= Pedagogie;

= Psihologie;

= Didactica;

= Management educational.

Studii postuniversitare - Informatica
Universitatea din Oradea — Facultatea de Electrotehnica si Informatica

= Sisteme de operare;

= Arhitectura sistemelor de calcul;

= Programarea obiectuala;

= Echipamente periferice;

= Proiectarea asistata de calculator;
= Retele de calculatoare.

Studii universitare de lungéa durata - Inginer licentiat Mecanica fina

Universitatea din Oradea — Facultatea de Inginerie Manageriala si Tehnologica

= Studiul materialelor;

= Desen tehnic;

= Mecanica;

= Tehnologia materialelor;

= Opticg;

= Aparate si sisteme de masurare mecanice;
= Masgini si instalatji;

= Metrologie;

= Scule, dispozitive si verificatoare;

= Tratamente termice.
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Cursuri de formare profesionala

27.04.2021 — 07.05.2021
18.11.2020 — 17.12.2020
03.02.2020 — 26.04.2020
31.01.2020 — 02.02.2020
06.11.2019.-.24.11.2019
15-17.11.2019
26.04.2019 — 28.04.2019
ianuarie — februarie 2019

ianuarie 2019

decembrie 2017 — ianuarie 2018

12-13.05. 2017
24.02.2017-26.02.2017
ianuarie — februarie 2017
18-19 noiembrie 2016
01.11.2015-31.01.2016
12.01.2015 - 31.03.2015

22.08.2014 —13.09.2014

29.08.2014 - 08.09.2014

01.04.2013 - 31.05.2013

01.01.2013 - 28.02.2013

01.05.2012 — 30.06.2012

01.10.2011 - 31.01.2012

19-27.07.2012

25.06.2012 - 16.07.2012

21.09.2010-21.01.2011

12.09.2008 — 09.12.2008

01.12.2006 — 02.12.2006

24.11.2006 - 02.12.2006

18-24.08.2004

01.02.2003 — 31.03.2003

COMPETENTE PERSONALE

Curriculum Vitae

Programul de formare continua “Managementul calitatii educatiei in contextul actual”, 20 de ore;
Programul de perfectionare “Expert in egalitate de sanse”, 180 de ore, Edu Zece Plus Onesti;
Cursul online “Introducere Tn Scratch pentru profesori de gimnaziu”, 42 de ore;

Programul de formare continua “Eficientizarea procesului de management educational”, 20 de ore;
Cursul de formare “Leadership si management educational”, 95 de ore, 24 CPT,

Programul de formare continua “Tnvétare digitala — informatica interactiva”, 20 de ore;

Conferinta internationala “Forumul directorilor scolilor generale” organizatéa la Szeged, Ungaria;

Programul de formare continua “Educatie pentru sanatate in scoala roméanesca”, 64 de ore, 16 CPT,
Programul de formare continua “Parteneriat educational scoala - comunitate”, 59 de ore, 15 CPT;
Programul de formare continua “O sansa pentru fiecare. Educatia grupurilor dezavantajate”, 59 de
ore, 14 CPT,

Cursul de formare “Modalitéti de dezvoltare a inteligentei emotionale”, 20 de ore;

Cursul de formare “Rolul CEAC in scoli”, 20 de ore;

Programul de formare continua “Comunicarea eficienta in mediul educational”, 59 de ore, 15 CPT;
Cursul de formare continua “Primavara si toamna interculturala in scolile bihorene”, 20 de ore;

Program de formare continua “Educatie incluziva — sansa fiecaruia”, 89 de ore, 22 CPT;

Program de dezvoltare profesionala “Personalul didactic din sistemul de invatamant preuniversitar si
universitar de stat — promotor al invatarii pe tot parcursul vietii”;

Programul de perfectionare “Management Educational European”, Centrul de formare profesionala
“Henri Coanda” Oradea (180 ore);

Programul de perfectionare pentru ocupatia “Formator”, Centrul de formare profesionala “Henri
Coanda” Oradea (64 ore);

Programul de formare “Formarea competentelor IT”, CCD Bihor (89 ore);

Programul de formare “Metode interactive de predare - invatare”, CCD Bihor (65 ore);

Programul de formare “Managementul clasei de elevi” (70 ore), CCD Bihor;

Programul de formare “Proiectarea curricumului bazat pe competente”, CCD Bihor (65 ore);

Cursul de formare “Dezvoltarea resursei umane pentru managementul efficient al bazelor de date
calitative ale rezultatelor examenelor si evaluarilor nationale din invatamantul preuniversitar — DRU-
MEBD-EN”, 1SJ Bihor;

Curs de formare “Extinderea competentelor IT in invatamantul preuniversitar — utilizarea eficienta a
laboratoarelor informatizate”, CCD Bihor;

Programul de formare “Dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice prin activitati de mentorat”,
Directia de Formare Continua a Personalului din Inv&tamantul Preuniversitar (232 ore);

Curs de formare AEL, Siveco Romania (35 ore);

Curs de formare “Scrierea proiectelor de finantare”, CCD Bihor (13 ore);

Curs de formare “Consiliere si orientare”, CCD Bihor (24 ore);

Program de perfectionare intitulat “Informatica Mass-media”, 40 de ore, Colegiul Eszterhazi Karoly,
Eger

Curs de initiere Tn “Gestionarea si utilizarea laboratorului informatizat”, Forte Company.
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Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

limba engleza

Competente de comunicare

Competente
organizatjonale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competenta digitala

Alte competente

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE

ANEXE

Curriculum Vitae Ecsedi Francisc

limba maghiara

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Pamt:lpare_ la Discurs oral
conversatie
B1 B2 A2 A2 A2

Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar - B1/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine - autoevaluare

= Bune abilitati de comunicare dobandite Th urma experientei mele ca responsabil de comisie
metodic3a;

= Bune abilitati de interactiune cu copiii, dobandite prin activitatea de diriginte;

= Spiritul de echipa;

= Capacitate de adaptare la medii multiculturale, obfinuta prin schimburile de experienta cu profesori
din strainatate (Tatabanya, Ungaria);

= Abilitati de comunicare empatice;

= Spirit organizatoric;

= bune competente organizationale dobandite ca secretar a Examenelor de competente, Bacalaureat,
Evaluare Nationala.

= Capacitate organizatorica in calitate de director si sef al comisiei metodice Tehnologii si Arte

= 0 buna cunoastere a proceselor de control al calitatii (find membru CEAC si Comisia de Control
Managerial Intern)

AUTOEVALUARE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatjei continut probleme

Utilizator experimentat |Utilizator experimentat Utilizator experimentat Utilizator experimentat Utilizator experimentat

Niveluri: Utilizator elementar - Utilizator independent - Utilizator experimentat
Competentele digitale - Grild de auto-evaluare
Certificat ECDL complet

= Seriozitate si daruire in activitatile in care ma implic;

Categoria A, B
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